
Daniel Peres Díaz
Contrato Predoctoral LEY 14/2011

Licenciado en Filosofía, Graduado en Derecho, Máster en Cooperación al desarrollo,
gestión pública y de las ONGDs, y Máster en Profesorado de Educación Secundaria
Obligatoria y Bachillerato, Formación Profesional y Enseñanza de Idiomas.

Ha obtenido diversos galardones y reconocimientos, como el primer Premio Jóvenes
Investigadores de la Revista Jurídica de la Universidad Autónoma de Madrid (2019) y
el Premio UGR-Caja Rural a la Excelencia al Rendimiento Académico (2020), entre
otros.

Actualmente es investigador predoctoral contratado FPU en el Departamento de
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, y miembro del Proyecto de
Investigación “Instrumentación normativa de la política de retorno de emigrantes
españoles y la atracción de talento global”. Su principal línea de investigación es el
Derecho social de la Unión Europea.

Ha participado en numerosos Congresos Nacionales e Internacionales, y publicado
diferentes artículos y capítulos en revistas especializadas y obras colectivas.
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