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Seguridad Social (Facultad de Derecho)

Grado en Derecho

* Almendros Gonzéalez, Miguel Angel
° Negociacién colectiva (estructura, contenidos, vigencia, etc.)
© Regulacién de las condiciones de trabajo por la negociacién colectiva.
° Contratacion laboral
° Poder de direccién empresarial (facultad organizativa, vigilancia y control,
facultad disciplinaria, etc.)
© Determinacién y modificacién de la prestacion de servicios (movilidad
funcional, movilidad geogréfica y modificacién sustancial de condiciones
de trabajo)
© Regulacion de la jornada de trabajo
© Salario
© Suspension y extincién del contrato de trabajo
* Gallego Morales, Angel
°© Las relaciones laborales en el sector publico
o Representacién y representatividad en las relaciones colectivas de trabajo
° Impacto de las nuevas tecnologias y de la inteligencia artificial en el
trabajo y en las relaciones laborales
Las formulas de contratacién en la era digital.
Trabajo auténomo vs. contrato laboral
Los derechos sociales en la Unién Europea
* Garcia Valverde, Maria Dolores
© Trabajadores Extranjeros
© Proteccién por desempleo
° Prevencion de Riesgos Laborales
* Granados Romera, Isabel
° El Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social ante una emergencia
nacional
° La igualdad real y efectiva entre hombre y mujer en el ambito de las
relaciones laborales y de la proteccidén social.
Procedimientos de solucién de conflictos laborales.
Contratacién laboral.
Vias de solucién extrajudicial previas al proceso laboral.
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Guindo Morales, Sara
© Despido por circunstancias objetivas
Despido colectivo
Discriminacién en el ambito de las relaciones laborales
Pensién de jubilacién
Relaciones laborales de caracter especial
° Trabajadores auténomos
Maldonado Molina, Juan Antonio
© Discriminacién por género en materia de Seguridad Social
La proteccién juridica de las personas mayores
Discapacidad y empleo
La incapacidad permanente
Prevencion de Riesgos Laborales
Teletrabajo
Compatibilidad trabajo y pensiones
Moreno Vida, M2 Nieves
© Las transformaciones del Derecho del Trabajo espafiol en el marco de la
Unién Europea
© Convenios colectivos
© Derecho sindical
° Contratacién laboral
Olarte Encabo, Sofia
© Trabajo decente
© Derecho Sindical
© Cambio tecnoldgico y Derecho del Trabajo
* Ortega Lozano, Pompeyo Gabriel
Despidos
Sucesion de plantillas
Reestructuraciéon de empresas
Economia colaborativa y relaciones laborales
Grupos de empresas
Nuevas tecnologias: inteligencia artificial, big data, automatizacién
Deportistas profesionales
* Romero Coronado, Juan
° Politicas activas de empleo
° Proteccién social, cotizacién, prestaciones
© Desempleo agrario
Sanchez Pérez, José
© Accidentes de trabajo/enfermedades profesionales.
© Riesgos Psicosociales (estrés, acoso laboral, acoso sexual, sindrome del
trabajador quemado, suicidio vinculado al trabajo).
© Proceso laboral.
° Proteccién de derechos fundamentales (igualdad, dignidad, intimidad...).
°© Economia colaborativa.
* Triguero Martinez, Luis Angel
°© Empleo y mercado de trabajo
© Relaciones laborales y derechos de los trabajadores
© Trabajo decente
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Derecho del deporte profesional
Derecho migratorio y extranjeria

* Vida Fernandez, Raquel
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Teletrabajo

Empleo Publico

Disrupcién digital y Derecho del Trabajo

Prevencion de Riesgos Laborales

Evolucién de los Derechos Laborales en la Espafia democratica

Dobre Grado Derecho-ADE

* Monereo Pérez, José Luis

o O O O O

El salario

La huelga

Prevencion de Riesgos laborales
Despidos colectivos
Negociaciéon colectiva

* Almendros Gonzéalez, Miguel Angel
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Negociacion colectiva (estructura, contenidos, vigencia, etc.)

Regulaciéon de las condiciones de trabajo por la negociacién colectiva.
Contratacién laboral

Poder de direccién empresarial (facultad organizativa, vigilancia y control,
facultad disciplinaria, etc.)

Determinacién y modificacion de la prestacién de servicios (movilidad
funcional, movilidad geogréfica y modificacién sustancial de condiciones
de trabajo)

Regulacién de la jornada de trabajo

Salario

Suspensidén y extincién del contrato de trabajo
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