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Licenciada en Derecho (2005-2010) y Graduada en Relaciones Laborales y Recursos
Humanos por la Universidad de Granada (2014-2018), obteniendo en esta ultima una
calificacion de 9,42 (sobresaliente).

Master Oficial en Derecho de los Negocios de la misma Universidad (2018-2019), con
una calificacién de 9,37 (sobresaliente).

En octubre de 2019 se integra a tiempo completo en el Departamento de Derecho
del Trabajo y de la Seguridad Social de la Universidad de Granada a través de la
obtencién -por concurso de méritos- de un Contrato Predoctoral FPU del Ministerio
de Educacioén, Cultura y Deporte. Si bien, es en el afio 2018 cuando comienza su
vinculacién con el citado departamento al obtener una Beca de Iniciacién a la
Investigacion del mismo ministerio. Actualmente, la profesora se encuentra
realizando la Tesis Doctoral.

Publicaciones: desde el afo 2018 viene desarrollando su actividad investigadora con
publicaciones doctrinales en importantes editoriales cientificas.

Otros méritos: la profesora Martin Mufioz participa activamente en congresos,
jornadas, seminarios y reuniones de relevancia cientifica. En 2019 obtuvo el Premio a
la mejor ponencia especifica ex aequo por su trabajo “Tiempo de trabajo y
desconexion digital” en las XXXVIII Jornadas Universitarias Andaluzas de Derecho del
Trabajo y Relaciones Laborales, celebradas en Sevilla los dias 12 y 13 de diciembre
de 2019.

http://derechodeltrabajo.ugr.es/
Pagina 1 Copyright© 2025 Universidad de Granada


http://derechodeltrabajo.ugr.es/informacion/directorio-personal/maria-rosa-martin-munoz/curriculum-vitae
http://www.ugr.es/
http://www.ugr.es/
http://derechodeltrabajo.ugr.es/
https://www.ugr.es
http://derechodeltrabajo.ugr.es/
http://derechodeltrabajo.ugr.es/
http://derechodeltrabajo.ugr.es/

